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Аналитическая часть. 

1. Оценка системы управления МБОУ«Красноярская  

ООШ ЗМРРТ» 



 

Управление МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР РТ» осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,Уставом МБОУ «Красноярская 

ООШ ЗМР РТ», на основе принципа единоначалия 

исамоуправления.Системыуправленияноситгосударственно-

общественныйхарактер.Управлениеосуществляетсянаосновесотрудниче

ствапедагогического,ученического,родительскогоколлективов,вовзаимо

действиисвнешкольнымиобъединениямииорганизациямиразличнойведо

мственнойпринадлежности.Эффективностьсистемыуправления 

обеспечивает целостность педагогического процесса и строится в 

соответствии с прогнозируемыми целями МБОУ «Красноярская ООШ 

ЗМРРТ». 
Модель управления является многоуровневой: 
 Стратегическийуровеньуправленияопределяетосновныенаправлени

яразвитияМБОУ«КрасноярскаяООШЗМРРТ»,финансирования,материа

льно-техническоеобеспечение,кадровуюполитику. 

 Тактическийуровень(администрация,педагогическийколлектив,орг

аныродительскогоидетскогосамоуправления)направленнаразработкуПр

ограммыразвития МБОУ «Красноярская ООШ ЗМР РТ», координацию 

деятельности 

всехучастниковобразовательныхотношенийпоеевыполнению,попланир

ованию,организацииВСОКОикоррекциюдействийпорезультатамконтро

ля. ВходереализациикоординируетсяработаШкольного методического 

объединения, временных творческих групп и постоянных творческих 

объединений по разработке и 

внедрениюинновационныхтехнологий,подготовкекпедагогическимсове

там,творческимконкурсам, общешкольным мероприятиям. 

 Деятельностный уровень управления служит для включения в 

процесс управления всех участников образовательных отношений. 

- Информационный уровень обеспечивает информационную 

поддержку реализации Образовательной программы 

МБОУ«Красноярска ООШ 

ЗМРРТ»,управлениеинформационнымипотокамиипринятиеуправленчес

кихрешений.Информационныйуровеньуправлениядополненработающи

мсайтомМБОУ«Красноярская ООШ ЗМРРТ». 

Управление МБОУ«Красноярская ООШ ЗМРРТ»строится на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом МБОУ«Красноярская ООШ 

ЗМРРТ»является директор, который осуществляет текущее 

руководство деятельностью МБОУ «Красноярская ООШ 

ЗМРРТ».Директор назначается и освобождается от занимаемой 

должности 

УчредителемвсоответствиисТрудовымзаконодательствомРоссийскойФе

дерациинасроксогласносрочному трудовому 



договоруипрошедшийсоответствующуюаттестацию.Директордействует

наосновеединоначалия,решаетвсекасающиесядеятельностиМБОУ 

«Красноярская ООШ ЗМР РТ»вопросы, не входящие в компетенцию 

коллегиальных органов управления МБОУ«Красноярская ООШ 

ЗМРРТ» и Учредителя. 

Коллегиальными органами управления МБОУ «Красноярская 

ООШ  ЗМР РТ» являются общее собрание работников МБОУ 

«Красноярская ООШ ЗМРРТ»,педагогический совет, родительский 

комитет. 

Общее собрание работников МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР 

РТ»– постоянно действующий    коллегиальный    орган,    

объединяющий    всех    работников    МБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР 

РТ», включая совместителей разрабатывает и 

принимаетпроектустававновойредакции,проектизмененийидополнений

вуставМБОУ«Красноярская 

ООШЗМРРТ»;разрабатываетипринимаетправилавнутреннеготрудового

распорядка,иныелокальныенормативныеакты,относящиесяковсемработ

никамМБОУ «Красноярская ООШЗМРРТ». 

Постояннодействующимколлегиальныморганом,объединяющимв

сехпедагогическихработниковМБОУ«КрасноярскаяООШ 

ЗМРРТ»,включая совместителей, является Педагогический совет, 

определяющийосновныенаправленияобразовательнойдеятельностиМБ

ОУ«Красноярская ООШ ЗМРРТ». 

Вцеляхреализацииправародителей(законныхпредставителей)науч

астиевуправлении МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР РТ», оказания 

помощи 

педагогическомуколлективуввоспитаниииобучениивоспитанников,обес

печенияединствапедагогических требований к ним в МБОУ 

«Красноярская ООШ ЗМР РТ»созданы 

ифункционируютколлегиальныеорганы,представляющиеродителей(зак

онныхпредставителей):классныеродительскиесобрания,Общие 

родительские собрания. 

Кроме того, из представителей родителей (законных 

представителей) всех групп МБОУ«Красноярская  ООШ 

ЗМРРТ»формируется Родительский комитет МБОУ«Красноярская 

ООШ ЗМРРТ», родительский комитет родителей дошкольной группы, 

классные родительские комитеты. 

 

Оценка образовательной деятельности МБОУ «Красноярская 

ООШ ЗМРРТ» 

 

Образовательная деятельность в МБОУ «Красноярская ООШ  

ЗМР РТ»организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Обобразовании в Российской Федерации», ФГОС  дошкольного образования, начального общего, основного общего 

образования, основными образовательными программами, локальными 

нормативными актами МБОУ«Красноярская ООШЗМРРТ» 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/902389617/


C 01.01.2022 года МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР 

РТ»функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

с01.03.2021–дополнительностребованиямиСанПиН1.2.3685–

21«Гигиеническиенормативы и требования к обеспечению 

безопасности м (или) безвредности для 

человекафакторовсредыобитания».Всвязисновымисанитарнымтребован

иямивМБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР РТ»усилен контроль за 

уроками физической 

культуры.Учителяфизическойкультурыорганизуютпроцесспреподавани

япредметассоблюдениемвсехнормисучетомпола,возрастаисостоянияздо

ровья. 

ВМБОУ«Красноярская ООШ 

ЗМРРТ»ведетсясистематическаяработапоформированиюздоровогообра

зажизнииреализациитехнологий  сбережения здоровья. Воспитатель и  

учителя  проводят  совместно с воспитанниками  и обучающимися 

физкультминутки вовремя занятий, гимнастику для глаз, 

обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, 

рисования и использования электронных средств обучения. 

Учебный план в дошкольной группе составлен по возрастным 

группам. 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний 

нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация ФГОСНОО),5–9-

хклассов—на5-

летнийнормативныйсрокосвоенияосновнойобразовательной 

программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО). 

С 01.09.2022МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР РТ» реализует рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы, 

которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного образования. В рамках воспитательной работы 

МБОУ «Красноярская ООШЗМРРТ»: 

 реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает 

традиции коллективного планирования, организации,проведения и 

анализа воспитательных мероприятий; 
 реализует потенциал классного  руководства в воспитании школьников, 
поддерживаетактивноеучастиеклассныхсообществвжизниМБОУ«Красно
ярская  ООШ ЗМРРТ»; 
 вовлекаетшкольниковвкружки,секции,клубыииныеобъединения,работа

ющиепо школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательныевозможности; 

 используетввоспитаниидетейвозможностишкольногоурока,поддержива

етиспользование на урокахинтерактивныхформзанятийсучащимися; 
 поддерживаетученическоесамоуправление—

https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/902180656/
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/902180656/
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/902254916/


какнауровнеМБОУ«Красноярская  ООШ ЗМР РТ»,так и на уровне 
классных сообществ; 

 организует для школьников экскурсии, походы и реализует их 

воспитательный потенциал; 
 организует профориентационную работу со школьниками; 
 развивает предметно-эстетическую среду МБОУ «Красноярская  ООШ  

ЗМР РТ» и реализует ее воспитательные возможности; организует работу 

с семьями дошкольников и школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. На сегодняшний день в 

МБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР РТ» создана и эффективно 

функционирует воспитательная система понаправлениямдуховно-

нравственноеразвитие,патриотическоевоспитание,сохранениеиукреплени

е здоровья, профилактика правонарушений. По данным направлениям 

проводятся традиционные мероприятия, мероприятия, приуроченные к 

знаменательным датам исобытиям,охваткоторыхсоставил100%учащихся. 
Задачи воспитательной работы: 

Гражданско–патриотическое воспитание: 
1.формированиеудетей,уваженияксвоейсемье,обществу,государству,кнац

иональному культурному и историческому наследию и стремления к его 

сохранению и развитию; 

 воспитаниеудетейактивнойгражданскойпозиции,гражданскойответстве

нностиоснованнойнатрадиционныхкультурных,духовныхинравственныхц

енностях; 

1. развитие правовой и политической культуры детей; 

2. формирование мотивов, позволяющих противостоять 

экстремизму, дискриминации 

посоциальным,религиозным,расовым,национальнымпризнакам

,межэтническойимежконфессиональнойнетерпимости,другим 

негативным социальным явлениям. 

Духовно-нравственное развитие: 

1. воспитаниеудетейчувствадостоинства,честиичестности,с

овестливости,уважениякотцу,матери,учителям,старшемупоколе

нию,сверстникам,другимлюдям; 

2. развитиевдетскойсредеответственностиивыбора,принципо

вколлективизмаисолидарности, духа милосердия и 

сострадания, привычки заботиться о детях и взрослых, 

испытывающих жизненные трудности; 

3. формированиепозитивногоотношенияклюдямсограничен

нымивозможностямиздоровьяидетям-инвалидам,к людям 

сограниченными возможностями. 
Приобщение детей к культурному наследию: 

1. созданиеравныхдлявсехдетейвозможностейдоступаккультурнымц
енностям; 

2. созданиеусловийдлясохраненияиподдержкиэтническихк



ультурныхтрадиций,народноготворчества. 

 

Физическое развитие и культура здоровья: 

1. формированиеу учащихся ответственного отношения

 к своему здоровью и потребностивздоровомобразежизни; 
2. привитиекультуры безопасной 

жизнедеятельности,профилактикавредныхпривычек; 
3. формированиеуучащихсясистемымотивациикактивному

издоровомуобразужизни,занятиямспортом,развитиекультурыздо

ровогопитанияитрезвости. 

 
Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение: 

1. воспитание удетей уважения ктруду, людям труда, 

трудовым достижениям и подвигам; 

2. формирование у детей умений и навыков самообслуживания, 

выполнения 

домашнихобязанностей,потребноститрудиться,добросовестного,ответс

твенногоитворческогоотношениякразнымвидамтрудовойдеятельности; 

3. развитие умения работать совместно с другими, действовать 

самостоятельно, активноиответственно; 

4. содействие профессиональному самоопределению, приобщение 

детей ксоциально-

значимойдеятельностидляосмысленноговыборапрофессии. 

 

Экологическоевоспитание: 
1. развитиеуребенка 

экологическойкультуры,бережногоотношениякроднойземле; 
2. формирование у детей экологической картины 

мира,развитиеунихстремленияберечьиохранятьприроду; 

3. воспитание чувства ответственности за состояние природных 

ресурсов и 

разумноевзаимодействиесними.Длярешенияэтихзадачпедагогамибылсо

ставленпланвоспитательнойработынаучебныйгод,предусматривающий

различныенаправлениядеятельностисучащимися,педагогами,родителям

и,былиопределеныформыконтроля. 

В своей работе воспитатель  использует различные формы организации 

воспитанников: беседы, игры, конкурсы, развлечения, экскурсии. 

В своей работе классные руководители использовали различные 

формы организациидетей:беседы,круглые столы, классные часы, 

тренинги и т.д. С 01.09.2022 во всех классах проходят «Разговоры о 

важном», затрагивающие различные темы и направления воспитания.  

Классные руководителипроводили в классах классные часы в 

соответствии со своим планом воспитательной 

работы,атакжеединыеклассныечасы,посвященныезнаменательнымдат

ам,событиям,общешкольным мероприятиям (это и классные часы о 



безопасности дорожного движения,Здоровоепитание–

залогздоровья,классныйчас«Будьчестнымит.д..классныечасы,посвяще

нныеднюпожилогочеловека,памятижертвХолокоста, уроки Цифры, 

уроки мужества, уроки безопасности и т.д.). С мая 2022 года в школе 

работает отряд Юнармия из числа учащихся 5-7 классов. 

Воспитательные мероприятия носили 

активнуюформу,сплачиваликоллективыдетей,развивалитворческиеспо

собности,способствовали интеллектуальномуразвитию. 

Всентябреврамкахакции"Внимание-

дети"вшколепрошёлмесячникпобезопасности дорожного движения. В 

рамках месячника во всех классах были проведеныклассные часы, 

беседы о необходимости соблюдения правил дорожного движения. 

Данноенаправление является одним из приоритетных в 

воспитательной деятельности 

классныхруководителей:Втечениеучебногогодавсемикласснымируков

одителямибылипроведенымероприятияврамках 

реализацииантинаркотическойпрограммы«Путь куспеху» (беседы о 

вреде наркомании, алкоголизма и курения,ф) классными 

руководителямибыли проведеныклассные часыо 

правилахличнойгигиены,инструктажиоправилахбезопасногоповедени

я,опрофилактикепростудных заболеваний, о правильном и 

здоровомпитании,привлечениеучащихся 

всекцииикружкиспортивнойнаправленности). 

Всистемевоспитательнойработыподуховно-

нравственноговоспитаниюсамымияркими были праздники: День 

Знаний,ДеньУчителя,ДеньМатери,Новогодниеёлки,праздничныйконце

рт «День семье», Праздник Победы,Последнийзвонок. 

Наш педагогический коллектив рассматривает 

нравственность,духовность как основуличности, поэтому 

формированию целостной научно-обоснованной картины мира, 

развитиюпознавательныхспособностей,приобщениюкобщечеловеческ

имценностямиприсвоениюэтихценностейуделяетособое,приоритетное

местоввоспитательнойдеятельности. 

Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно 

являются 

предметомобсуждениянаклассныхивнеклассныхмероприятиях.Длярас

ширениякругозораучащихсякласса, 

классныеруководителипрактикуютэкскурсии,выставки, 

театр,концерты.Сцельюизученияприобщениядетейккультурномунасле

диюкласснымируководителямиорганизуются поездки: 1-4класс- 

экскурсия в парк Победы г. Зеленодольск, ,  поездка в город Йошкар- 

Олу  Республики Мари Эл Российской Федерации,6класс– 

«Историческийпарк», г.Казань, 1-4 классы – посещение театров 

г.Казань 

С целью развития творческих способностей учащихся и 



организации их 

свободноговременившколесозданыобъединениядополнительногообра

зования.Передруководителями объединений дополнительного 

образования поставлены следующие задачи:вовлечение детей в 

различные виды деятельности, расширение 

культурногопространствашкольников.Работа по дополнительному 

образованиюбыланаправленана выполнениезадач по дальнейшему 

обеспечению доступных форм 

обученияучащихсявовнеурочноевремясучётомихиндивидуальныхспос

обностей. 

Школа тесно сотрудничает с  МБОУ «Айшинская  СОШ ЗМР 

РТ»,Музеем естественной истории Республики Татарстан Музея-

заповедника «Казанский Кремль». 

Вшколе ведетсярегулярная

 работапопрофилактикеправонарушений.Вначалеучебногогодасоставлен

ыпланыработыпопрофилактикеправонарушений. 

1.Планмероприятийпопрофилактикедетскогодорожно–

транспортноготравматизмаипропаганде ПДД 
2. Планработыотряда«Юныхпожарных» 
3. Совместный план работы школысинспектором ПДН

 попрофилактикеправонарушенийсрединесовершеннолетних. 
4. Социальныйпаспортшколы,изкоторогоследуетчтовшколе: 

-детейнавнутришкольномучете-2 
- детей,состоящихнаучетеКДН-0. 
Работапопрофилактикеправонарушенийведетсяпо 
следующимнаправлениям: 
- работасучащимися; 
- работасродителями; 
- работаспедагогическимколлективом; 
- совместнаяработа 

скомиссиейподеламнесовершеннолетнихизащитеихправ.Заучебныйг

одпроведено5заседанийСоветапопрофилактикеправонарушений. 

Классныеруководители–

самаязначимаякатегорияорганизатороввоспитательногопроцесса в ОУ. 

В настоящее время заметно меняется содержание, формы и методы 

ихработы.Работаклассногоруководителя–

целенаправленная,системная,планируемаядеятельность,строящаясянао

сновепрограммывоспитаниявсегоОУ,анализапредыдущей 

деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной 

жизни, наоснове личностно-ориентированного подхода с учётом 

актуальных задач, стоящих 

передпедагогическимколлективомиситуациивклассе. 
Выводы: 

Отработанныйкомплексмероприятийпозволил успешно решать 

задачивоспитания,которыебылипоставлены.Вследующемгодунеобходи

мо: 



1 Продолжитьработупореализациигодового плана. 
2.Усилитьработупопропагандездоровогообразажизнисредидетейиродите

лей. 

3.Улучшитьработупоорганизациисамоуправлениявшколе. 

Втечениегодабылипроведеныродительскиесобраниясогласноплану. 
Результативнаяработапедагогическогоколлективаневозмож

набезтесногосотрудничествасродительскойобщественностью.

В 

2022годубылизапланированыипроведены4родительскихсобран

ия: 
1. « Как сохранить здоровье ребёнка» 
2. « Союз семьи и школы в делах и достижениях» 

3. «Основные задачи учебно-воспитательного 

процесса в школе» 

4. «Нравственное воспитание в семье и школе» 

С1июняпо15августаучащиеся школы проходили летную трудовую 

практику на пришкольном участке. 

 

3.  ОценкаорганизацииучебногопроцессавМБОУ«Красно

ярская  ООШ ЗМРРТ». 

Организация учебного процесса в МБОУ «Красноярская ООШ ЗМР 

РТ»регламентируетсярежимомзанятий,учебнымпланом,календарныму

чебнымграфиком,расписаниемзанятий,локальными 

нормативнымиактамиУчреждения. 
Режиморганизацииобразовательного 

процессавМБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР РТ»организуется в режиме 
5- дневной недели обучаются 1 классы, востальных классах 6- дневная 
учебная неделя. Режим работы школы одна 
смена.Началоучебныхзанятий-8.30.Продолжительностьуроковво2-
11классах–45мин.Обучениев1-мклассеосуществляется с соблюдением 
следующих дополнительных требований: 
учебныезанятияпроводятсяпо5-
дневнойучебнойнеделеитольковпервуюсмену;использование 
«ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в 
сентябре,октябре - по3 урока в день по35 минут каждый, в ноябре-
декабре - по 4урока вдень по 35 минут каждый; январь – май по 4 
урока в день по 40 минут каждый),обучение проводится без балльного 
оценивания занятий обучающихся и 
домашнихзаданий;дополнительныенедельныеканикулывсередине 
третьейчетверти 

Количество классов – комплектов:  всего  7 (с января 2022 года 

по  декабрь 2022г.Средняянакопляемостьклассов– 6 

Дошкольная группа- 13  воспитанников (режим работы 

10,5часов, группа разновозрастная). 

Всоответствииспунктом1.4СП3.1/2.4.3598-20«Санитарно-



эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работыобразовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры длядетей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции(COVID-

19)»вМБОУ«Красноярская  ООШ ЗМРРТ»: 

 составленыиутвержденыграфикиуборки,проветриваниякабинет

ов; 

 составленыиутвержденырасписаниеработыстоловойиприемапи

щисучетомдистанцированной рассадкиклассов; 

 насайтеМБОУ«Красноярская ООШ ЗМР РТ»

 размещенанеобходимая 

информацияобантикоронавирусныхмерах; 

 произведена  закупка бесконтактного  

термометра. Средства и 

устройствадляантисептическойобработкирук,маскиме
дицинские,перчатки. 

 

 

4.ОценкасодержанияикачестваподготовкиобучающихсявМБОУ 

«Красноярская  ООШ ЗМРРТ». 

Образовательная деятельность МБОУ«Красноярская  ООШ  ЗМР 

РТ»организуется всоответствии с требованиям Федерального закона от 

29.12.2012 № 273 «Об образовании вРоссийской Федерации», ФГОС  

дошкольного, начального общего, основного общего образования, 

другими нормативными правовыми актами, которые регулируют 

деятельностьобразовательных организаций, основными 

образовательными программами, локальныминормативными актами 

МБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР РТ» и осуществляется всоответствиис 

УставомМБОУ«Красноярская ООШ ЗМРРТ». 

ПредметомдеятельностиМБОУ «Красноярская ООШ ЗМРРТ» 

являетсяоказаниенаселению услуг по предоставлению

 образования по образовательным

 программам дошкольного  образования, 

начальногообщего,основногообщегообразования.Входеосуществленийук

азаннойдеятельностиМБОУ«Красноярская ООШ 

ЗМРРТ»реализуетконституционноеправогражданРоссийскойФедерациин

аполучениеобщедоступного и бесплатного начального общего, 

основного общего и среднего общегообразования в интересах человека, 

семьи, общества и государства; обеспечивает охрану 

иукреплениездоровья,исозданиеблагоприятныхусловийдляразносторонне

горазвитияличности,втомчислевозможностиудовлетворенияпотребности

обучающихсявсамообразованиииполучениидополнительногообразования

. 



Основными целями деятельностиМБОУ«Красноярская ООШ  ЗМР 

РТ»являетсяобразовательнаядеятельностьпообразовательнымпрограмма

м дошкольного 

образования,начальногообщего,основногообщегообразования.Иныецели

деятельностиМБОУ 

«Красноярская ООШ ЗМРРТ»-

образовательнаядеятельностьподополнительнымобщеобразовательнымп

рограммам,дополнительнымобщеразвивающимпрограммам;деятельность

всферекультуры,физическойкультурыиспорта,охраныиукрепленияздоров

ья. 
Вшколе 13 воспитанников и 50обучающихся,средняя 
наполняемостьклассов– 4человека. 

Фактическоеколичествообучающихся: 
 

 

 

структураконтин

гента 

 

начальнаяшкола 
осно

вная

школ

а 

всего

 пош

коле 

количествообуча

ющихся 

24 26 50 

общееколичеств

о классов 

4  (2класса комплекта 

 1-3класс 

2-4класс) 

5 7классов-

комплектов 

Контингентобучающихсястабилен,движениеобучающихсяпроисх

одитпообъективнымпричинаминевноситдестабилизациювпроцесс 

развитияшколы. 

 

Выпускникишколыпродолжаютобразованиевразличныхучебныхзав

едениях: 

 

 
Год 
выпуск
а 

Кол-во 
выпускнико
в 

Поступили
в 
ссузы 

Продолжают 
обучениевУНПО 

 9кл 9кл 9кл 

2017 - -  
2018 5 4 1 
2019 6 3 - 
2020 4 4 - 
2021 4 4  - 

Педагогическийколлективработаетнадтемой:«Совершенствование 

качества образования, обновление содержания и педагогических 

технологий в условиях реализации ФГОС» 



Образовательная деятельность дошкольной группы осуществляется в 

соответствии с инновационной программой дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, 

Т.С.Комаровой, Э.М.Дорофеевой, 2021 г. и Учебным планом 

учреждения. 
Образовательнаяпрограммашколывтекущий 
периодформироваласьподвлияниемсоциальногозаказанаселения на 
основе нормативно-правового регулирования федеральным и 
республиканскимзаконодательствомсферыобщеобразовательнойдеяте
льности. 

 
1 класс -3класс Программа«Перспективная» 
2 класс -4класс Программа«Перспективная» 

На первом уровне образования 4 класса(17обучающихся), 

скоторымиработают3педагога. На втором уровне образования 5 классов 

(26 обучающихся). 

Представленная структура образовательной деятельности 
школыобеспечиваетсяприменениемсовременныхобразовательныхпрогра
ммитехнологий: 

- технологииразвивающегообучения; 

- информационно-коммуникационные технологии активно используется в 

процессеобучения, контролязнанийиитоговойаттестацииучащихся; 

- активно внедряется метод научно-исследовательских проектов при 

обучении технологии,окружающий мир, история, английский язык. 

Объемы домашних заданий не превышают нормы, установленной 

СанПиН 2.4.2. 2821-10, «Гигиенические требования кусловию обучения 

школьников». Используемые в школепрограммыутверждены 

уполномоченными органами на федеральном или 

региональномуровне,чтоподтверждаетихсоответствиеобязательномумин

имумусодержанияобразования на всех его ступенях и статусу 

общеобразовательной школы. В 

дополнительномобразованиииспользуютсяутвержденныепедагогическимс

оветомшколыисогласованныесадминистрацией школы 

образовательныепрограммы.Приоритетныминаправлениямидополнитель

ного образования являются: художественное,  познавательное, 

информационное. 

Повсемобразовательнымпредметамучебногопланаучителямиразраб

отанырабочие

 программы,которыесоответствуютфедеральнымгосударствен

нымобразовательнымстандартам.В9-мклассеорганизуются курсы по 

выбору предметной направленности: 

математика,русскийязык.Повсемнаправлениямдополнительногообразова

ниядетейпедагогамиразработанырабочиепрограммы,которыесоответству

ютвидуучреждения. 

Расписание занятий в МБОУ «Красноярская ООШ 



ЗМРРТ»соответствует гигиеническим требованиям к условиям обучения 

в общеобразовательныхучреждениях(СанПиН2.4.2.2821-

10,зарегистрированными03 ноября 2016 года№189, 

ПисьмаФедеральнойслужбыпонадзорувсферезащитыправпотребителейи

благополучиячеловека 12.08.2020 ГД-1192/03). Расписание составлено с 

учетом динамики изменения физиологических функций и 

работоспособности, учащихся на протяжении учебного 

днянедели.Школьноерасписаниеучитываетсложностьпредметов.Часышк

ольногокомпонента входят в расписание, а занятия дополнительного 

образования проводятся 

неранее,чемчерез40минутпослеокончанияуроков. 

 
Образовательная программа 

Обеспечение 
возможностиполученияначальногообщего,основногообщегообразования
всоответствиисосклонностями,потребностямиивозможностямиучащихся 
на основе использования инновационных технологий, за счет реализации 
курса по выбору, освоения разнообразных образовательных программ. 

Совершенствованиеуправленияобразовательнымпроцессомнаосновесоли

дарнойответственностивсехчленовпедагогическогоколлективазакачество

образования,ориентированного на удовлетворение образовательных 

запросов семьи, личности, а также рынка труда. 

Приорганизацииобразовательногопроцессавозможноиспользованиесете

выхформреализации образовательных программ в части освоения 

отдельных( предметных областей) и курсов внеурочной деятельности 

для проведения факультативных и элективных учебных 

предметов(курсов)(при наличии условий). 

 

Вслучаеухудшенияэпидемиологическойситуациипредусмотреновозмож

ностьперехода на дистанционное обучение. 

 

Учебныйплан:-

фиксируетмаксимальныйобъёмучебнойнагрузкиобучающихся;-

определяет перечень учебных предметов, курсов, направлений 

внеурочной деятельности ивремя, отводимое на их освоение и 

организацию; - распределяет учебные предметы, курсы инаправления 

внеурочной деятельности по классам и учебным годам. Учебный план 

состоитиз двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательногопроцесса, включающей внеурочную 

деятельность и направлен на достижение следующихцелей: 

1. Реализация образовательных программ начального общего, 

основного общегообразования. 

2. Формирование общей культуры личности обучающихся на основе 

усвоения обязательногоминимума содержания общеобразовательных 

программ выполнение стандарта образования,на уровне 



достаточномдляпродолженияобразованияисамообразования; 

3. Адаптация учащихся к жизни в обществе, создание основы для 

осознанного выбора 

ипоследующегоосвоенияпрофессиональныхобразовательныхпрограмм; 

4. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам 

и свободам 

человека,любвикокружающейприроде,Родине,семье,формированиездор

ового образажизни. 

5. Обеспечение широкой образовательной подготовки учащихся, 

подготовки их к получениюдальнейшего образования, выявление 

способных и одаренных детей, создание условий 

дляразвитияиндивидуальныхспособностейкаждогоучащегося; 

6. Сохранениеиукреплениефизическогоипсихическогоздоровья.Обу

чениеведетсянарусскомязыке. 

Количество класс - комплектов -9. Продолжительность учебного года: I 

класс — 33 учебныенедели,II-IVклассы-неменее35учебныхнедель. 

В1-м,2-м,3-хи4-

хклассах,учебныйплансоставленвсоответствиистребованиями 

государственного образовательного стандарта начального общего 

образования(примерногоучебногоплана дляшколс  русским языком 

обучения) 

Учебный план для I -IV классов ориентирован на 4-х летний 

нормативный срок 

освоенияобразовательныхпрограммначальногообщегообразования.Обес

печиваетразвитиеобучающихся:овладение иминавыкамичтения,письма, 

счёта,основнымиумениямиинавыкамиучебнойдеятельности,элементами

теоретическогомышления,простейшиминавыками самоконтроля 

учебных действий, культурой поведения и речи, 

формированияздоровогообразажизни.Начальноеобщееобразованиеявляе

тсябазойдляполученияосновногообщегообразования. 

УчебныйпландляV-IXклассовориентированна5-

летнийнормативныйсрокосвоения образовательных программ основного 

общего образования и ориентирован на 35учебныхнедельвгод. 

 

5. ОценкафункционированияВСОКО. 
В МБОУ «Красноярская ООШ  ЗМР РТ»утверждено и действует 

Положение овнутренней системе оценки качества образования. По 

итогам оценки качества образования в2022 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствует 

среднемууровню,сформированностьличностныхрезультатов–средняя. 

 

6. Обеспеченностьучебной,учебно -

методическойихудожественнойлитературой. 

Школьныйфондучебниковсоставляет1242штук.ИзнихучебникиФедер



ального перечня –1128шт., 114шт.  Учебникамиобучающиеся 

обеспеченны. В фонде библиотекиимеются учебные пособияна 

электронных носителях в количестве-72 экземпляров. Количество 

художественной литературы – 1623шт.(1497шт. на русском языке,  

126шт. нататарскомязыке),справочнойлитературы- 97шт. Ежегодно 

оформляется заказ на учебники. 

Учебники, используемые в образовательном 

процессешколы,соответствуютфедеральномуирегиональномуперечням,р

екомендованнымидопущеннымМОиН 

РФ,МОиНРТкиспользованиювобразовательномпроцессе. 

 
7. Результативностьобразовательнойдеятельности. 
Внутришкольнаясистемакомплексногомониторингакачестваобраз
ования. 

Контроль над состоянием учебных 
предметовпроводитсявсоответствииспланомучебно- воспитательной 
работыобразовательногоучреждениячерезнаблюдение,посещениеуроко
в,анализ документации, проведение мониторинга качества и 
обученностиучебногопроцесса.Для систематического и качественного 
отслеживания результатов обучения на каждомего этапе с целью 
проведения 
своевременнойкоррекцииучебногопроцессавсистемевнутришкольного 
педагогического мониторинга используются наиболее 
современныедидактически обоснованные и объективные 
организационные формы контроля. Одной 
изтакихформявляетсятестирование.Диагностикаособенностейученичес
когоиучительскогоколлективовбылапродолженапонаправлениям:динам
икауровняпрофессиональнойкомпетентностипедагогов,динамикапозна
вательнойактивностиучащихся, прогнозирование развития учащихся, 
сравнительные данные орезультатахобучения в 
определенныхклассахзапоследние3-5лет.Основные 
показателиуспешности обучения - успеваемость и качество знаний: по 
классам, по ступеням школы, вцелом по школе, по учебным предметам, 
по образовательным областям, по 
учителям,методическимобъединениям. 

Формааттестацииучащихсяразнообразна:тестирование,защитапро

ектов,контрольные работы,контрольныесрезы.Вконце 

учебногогодапроводитсяитоговыйконтроль,промежуточнаяаттестацияу

чащихся1-9классовповсемпредметамучебного плана. Целью 

аттестации является реализация учащимися права на 

получениеобразования, в соответствии с потребностями и 

возможностями уровня воспитанности,развитияучащихся. 

Сравнительные результаты успеваемости истепени 

обученностисо2по9классзапоследние5лет 

 



Год 2018 2019 2020 2021 2022 

Классы 2-11 2-11 2-11 2-11 2-11 

Всегоучащихся 42 40 38 39 39 
отличники 1 4 2 3 2 
ударники 19 19 23 17 20 
неуспевающие нет 3 1 нет нет 
%успеваемости 100 93 97 100 100 
% качестваобученности 48 58 66 51 56 

 

 

 

Результаты2022года 
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1 11   11         
2 5   5 5  5 0 3  60 100 
3 1   1 1  1  1  100 100 

4 7   7 7  7 1 1  29 100 
2-4кл 13   13 13  13 1 5  46 100 
5 4 1  3 3  3  2  67 100 
6 7   7 7  7 1 4  71 100 
7 6   6 6  6  2  33 100 
8 4   4 4  4  3  75 100 
9 6   6 6  6  4  67 100 
5-9кл 26   26 26  26 1 15  62 100 
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Мониторинг качества подготовки учащихся 4-х классов 

осуществляется в 

различныхформах:тестирование,итоговыеконтрольныеработы,контрольны

есрезы,проводятсявсероссийскиепроверочныеработыдляучащихся4-



ыхклассовпорусскомуязыкуиматематике,окружающемумиру. Результаты 

показывают удовлетворительную подготовкуучащихся. Результаты 

мониторингапоказали,что учащиеся психологически настроены 

навыполнениеподобныхработ.Педагогиначальнойшколы 

откорректировали рабочиепрограммыпопредметам. 
Государственная (итоговая) аттестация 9-ых классов проводится по 
обязательнымпредметам:математикеирусскомуязыкуидвум 
предметамповыбору. 

 

РезультатыОГЭ 

 

Предмет 2020год 2021год 2022год 

 Средни

йбалл 

Средня

яоценк

а 

Средни

йбалл 

Средня

яоценк

а 

Средни

йбалл 

Средня

яоценк

а 

Русскийязык   22,25 4,25 29,75 4,5 

Математика   16 3,67 17 3,75 

Обществознан

ие 

  30,3 4,3 25,75 3,75 

Информатика     8 3 

 

 

 

Сведенияопоступлении вучебные заведениявыпускников9-

хклассовв2022году 

 

Колич

ествов

ыпуск

ников 

Наименованиеобразовательногоучреждения 

4 МБОУ«Красноярская ООШЗМРРТ» 

1 ГАПОУ«Зеленодольскийсудостроительныйколледж» 

1 ГАПОУ«Зеленодольскоемедицинскоеучилище» 

1 Колледж Казанского кооперативного института (филиала 

РУТ) 

1 Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение "Казанский авиационно-

технический колледж имени П.В.Дементьева" 

Проблемасостоитвтом, 



чтоуобучающихсянесформированотвердоеубеждениев положительном 

результате экзаменационного испытания по выбранному предмету. 

Вкачестве путейрешенияданнойпроблемыможноопределить: 
-
выявлениеуровняикачествапредметнойподготовкииуровнятестовойкул
ьтурыучащихся; 
-
проведениеиндивидуальнойсотдельнымиучащимися,группамидетей,им
еющимипроблемывобучении; 
-консультации с психологом по снижению 

уровнятревожностиуобучающихсяприподготовкеипрохождения ОГЭ. 

Содержание, уровень и качество подготовки выпускников 

соответствуетфедеральнымгосударственнымобразовательнымстандарт

амобщегообразования. 

 
Приэтом работаучителейнаправленанарешениеследующихзадач: 
1. Развитие  способностей обучающихсячерез 

оптимальноесочетаниеосновного,дополнительногоииндивидуально

гообразования. 

2. Стимулирование творческой деятельности педагогического 

коллектива исоздание условий для удовлетворения потребности 

педагогов впродуктивномсамовыражении. 

3. Повышение уровня икачестваобразования 

черезидеигуманнойиличностно-
ориентированнойпедагогики.Особоевниманиеприэтомуделяется

системевнеурочной деятельности.Используются такие формы 

работы, как индивидуальныезанятия,занятиявмалыхгруппах. 

4. система творческих конкурсов, олимпиад. Особое значение 

приобретают формы учебно-воспитательной работы предметной 

направленности, когда материал, изучаемый науроках, находит 

свое логическое завершение во внеурочной деятельности. Это 

формыработы, которые соединяютв себе обучениеи воспитание в 

единый процесс:нетрадиционные уроки;- организация выставок 

учеников, олимпиады по предмету,интеллектуальные марафоны, 

тематические конкурсы, профильные выездные семинары,-

обучающиеэкскурсии. 

Характерной чертой системы работы школы являются различные 

формы 

интеграцииучебнойивнеучебнойдеятельности,котораяяркопредставлен

априпроведении предметного дня.Тематическиепредметные 

днимогутпроводитьсядляучащихсяразличных возрастных 

групп.Могутвключатьвсебяпроведениеразличных 

формработы:коллективных,групповых,индивидуальныхит.д. 

Предметные дни  проводятся в течение года, позволяют углубить и 

расширитьзнания учащихсяво внеурочной деятельности, повысить 



мотивацию, сплотить классныеколлективы, развить толерантность, 

дать возможность каждому ребенку проявить свойталант. Главным 

результатом предметного дня  является формирование у 

учащихсяустойчивогопознавательного интереса радисамогопроцесса 

познания, 

закреплениеотношениякпознаниюкаккформеполученияинтеллектуальног

оудовольствия. 

Учащиеся демонстрируют высокие результаты, участвую в различных 

конкурсах: 

№ Название 

конкурса 

Уровень М

е

с

т

о 

Ученик Учитель 

1 «Весна 

Победы» 

Муниципальны

й 

 

1 

Гильфанов 

Ильнар 

Низамеева 

Р.Ф. 

2 «Наша Россия 

» 

Всероссийский 1 Королькова 

Ксения 

Балашова Л.А. 

3 «Патриоты 

России» 

Республиканск

ий 

2 Шарафутдино

ваАделина 

Балашова Л.А. 

4 «90-летие 

г.Зеленодольска

» 

Муниципальн

ый  

 Шефер Илья Тихонова К.Б. 

5 «Дети за 

дружбу 

народов» 

Муниципальн

ый  

2 Гурьянова 

Эвелина  

Балашова Л.А. 

6 «Судьбы 

солдатской 

километры» 

Г.Казань 1 Маслова 

Анастасия 

Капитова Ч.Г. 

7 «Живые строки 

войны» 

Муниципальн

ый  

 Балашов 

Артем 

Галиакберова 

И.Х. 

8 «Вечный 

язык», 

посвященный 

творчеству 

У.Шекспира 

Муниципальн

ый  

3 Федотова 

Камилла 

Гарифуллина 

А.С. 

9 «Судьбы 

солдатской 

километры» 

Г.Казань 2 Балашов 

Артем 

Галиакберова 

И.Х. 

1

0 

НПК имени 

Хасанова 

Узбека 

Фатиховича 

Муниципальн

ый  

1 Шакуров  

Ильфат 

Галиакберова 

И.Х. 

1 «Очей Межрегиональн 1 Тазутдинов Гарифуллина 



1 очарованье» ый  Радмир А.С. 

1

2 

«Очей 

очарованье» 

Межрегиональн

ый 

2 Гильфанов Низамеева 

Р.Ф. 

1

3 

«Лучше 

Родины нашей 

нет на свете, 

друзья» 

Всероссийски

й  

3 Маслова 

Анастасия 

Капитова Ч.Г. 

1

4 

«Край чудес-

Раифский лес» 

Республиканск

ий  

 ЕлчуевПолад Семина Е.Н. 

 

8. Кадровое  обеспечение. 

Количество педагогических 

работников – 12Срединих: 

      Высшая 

квалификационная 

категория-3 
Первойквалификационной категории—4 
Соответствиезанимаемойдолжности-3 
Неимеют–2 
Высшееобразование 

имеют10педагогов,чтосоставляет 83%. 

Имеютзванияинаграды: 
Нагрудныйзнак«Зазаслугивобразовании  РТ»-2 педагога; 
НагражденыПочетнойграмотой МОиНРТ-2педагога. 
Почетнаяграмота Управленияобразования-1 
Пенсионеры -7 

Формой повышения квалификации педагогических работников 

являютсяпрохождениекурсовповышенияквалификациинадистанционнойиочн

ойоснове.В образовательном учреждении план переподготовки 

педагогических кадроввыполняетсяна100%. 

ВсекурсыповышенияквалификациипроходятчерезЭлектронноеобразованиеР

еспубликиТатарстан. 
Педагогпроходитанкетирование,подаетзаявлениеизаписываетсявгруппунакурс
ы. 

Вшколеполностьюсоблюдаетсяпроцедурааттестациипедагогическихработни

ков,осуществляемаявсоответствииснормативнымидокументами.Вседокумен

тыпоаттестуемымнаходятся всистеме«Электронное образование». 

 
Методическаяинаучно-исследовательскаядеятельность. 

Втечениедвухлетпедагогическийколлектившколыработалнадметодическойте
мой: 
«Совершенствование качества образования, обновление содержания и 

педагогических  технологий в условиях реализации ФГОС». 
Цель: 
Задачи: 
1. Продолжение модернизации системы обучения в школе путём 



изучения теории по вопросу требований к современному уроку. 
2. Активность и эффективность использования современных 
образовательных технологий в учебно-воспитательном процессе, в 
частности-поисково-исследовательскую деятельность, проектную 
деятельность; 
3. Обеспечение оптимального уровня квалификации 

педагогических кадров, необходимого для успешного развития 

школы и внедрения профессионального стандарта «Педагог»; 

       4.Расширение области использования информационных технологий при  

проведении уроков с учётом имеющейся в школе материально-технической 

базы: рабочего места учителя; 

5.Совершенствование работы со слабоуспевающими учащимися. 

 

Ожидаемыйрезультат: 

1. Обеспечениеоптимальныхусловийдляповышениякачестваобразов

ания. 

2. Создание условий для становления социально-активной 

личностиобучающегосяв культурно-

образовательномпространствешколы,семьииобщественности. 
3. Обеспечениекаждомуобучающемусядифференцированногоподхо
даисозданиеусловийдляреализации 
личностныхспособностей. 

4. Разработкасистемыпедагогическогомониторингазасостоянием 

преподаванияиуровнемобученностишкольников. 
5. Совершенствованиеформвнеурочнойдеятельностиобучающихся 
6. Повышениеуровняпознавательной деятельностиобучающегося. 
7. Усилениемотивации 
кинновационномутрудусостороныпедагоговшколы. 
8. Готовность учащегося к самостоятельному выбору и принятию 

решенияусилениеответственностизапоследствиясвоих поступков 

Выбор методической темы был целесообразным, правильным для 

дальнейшегосовершенствования учебно-воспитательного процесса. Следует 

отметить положительнуюдинамику 

вработенадметодическойтемой:повысиласьинновационная 

активностьучителей,улучшилоськачествопроведенияучебныхзанятийикаксл

едствиеповысилоськачествоуровняобученностиучащихся. 

ВшколеразработаноипринятоПоложениеометодическомсовете,составленплан

работы.Поокончанииучебного годапроводитсяанализметодическойработы. 
Реализацияпрограммыразвитиянаправлена надостижение приоритетной цели 
школы в новых условиях: создание условий для успешногоразвития и 
саморазвития личности обучающихсяиучителейшколы 
черезвнедрениеиндивидуальныхтраекторий получения полноценного 
образования, учитывающего способности,возможности, 
интересыобучающихся. 

Инициатива в работе идет от администрации.Задачи, поставленные школой, 



решаетграмотный, работоспособный коллектив. В школе создан школьный  

методический совет, которыйопределяетнаправленияметодическойработы. 

Работаетметодическоеобъединениеклассныхруководителей. 
Основнойзадачей  профессионального  объединения  учителей  стало  
повышениетеоретическогоиметодическогоуровняпреподавания,анализуровн
яобученности 
обучающихся,поискипутейповышениякачестваобразования.Учителями-
предметниками 
 были изучены инструктивно-методические письма Мо и Н РФ и МО и 
НРТпообразовательнымпредметам,составленырабочиепрограммы. 
Педагогическийколлективспособенрешатьпоставленныезадачи,егоотличаетп

рофессионализм,работоспособность,гуманноеотношениекдетям,интерескпро

фессиональнойдеятельности. 

Важнейшим показателем работы педагогического коллектива является 

положительнаядинамика результатов обучения учащихся, освоение ими 

федеральных государственныхобразовательныхстандартовнабазовом 

уровне. Совместная работа всех участниковобразовательного процесса в 

вопросах профориентации позволяет выпускникам 

выбиратьразныепутипродолженияобразования.Большоевниманиеуделяетсяо

бучениюпедагогического коллектива приемам разработки программ 

индивидуальных занятий собучающимися. 

 
Результативностьдеятельностиобразовательногоучреждения. 

Педагогический коллектив школы работает в постоянном творческом 

поиске,изучаетсоциальные потребностиродителейиобучающихся. 

Педагогическийколлектив всвоейработестремитсяучестьсовременные 

тенденцииразвитиясистемы образования. Изучение 

запросовсоциуматребуетотшколы: 

во-первых,повышениякачестваобразованиязасчёт: 
• внедренияинформационных,развивающихиздоровьесберегающихтех
нологий; 
• развитияпроектно-исследовательскойдеятельностиучащихся; 
• повышенияквалификацииипедагогическогомастерстваучителей; 
• формированияустойчивоймотивациикобучению; 
• усилениявоспитывающейфункцииурока; 
во-
вторых,совершенствованиясистемышкольногоуправлениянаосновеинформац
инно-коммуникационныхтехнологий; 
в-третьих, дальнейшего укрепления учебно-материальной базыучебно-

воспитательногопроцесса. В результате анализа учебно-воспитательной 

работы была выявленапроблема: 

унекоторыхучащихся, имеющихспособности, 

низкаямотивациякполучениюкачественного образования. Исходя из 

вышесказанного, были определеныприоритетныенаправления: 
- сформировать 
жизненнуюпозицию,духовныеидеалыинравственныеформы. 
- развивать у учащихся универсально-познавательные 
способности,историческийкругозор,экономическуюиправовуюграмотность,к



оторыеобеспечатпреобразованиезнанийвцелостноегуманистическоемировоззре
ние. 

- сформироватьсоциальнуюответственность,толерантность,чувствауваж

ения 

человека,егоправисвобод,готовностьзащищатьчестьидостоинствосвоеидругих

людей. 

- сформировать этнокультурную идентичность, способность к 

ответственномусамоопределениювсовременнойкультуре. 

Анализ итогов учебно-воспитательного процесса достоверен и в 

достаточной мере полони глубок.Практически все намеченные мероприятия 
и возникающие в ходе работыпроблемыизадачивыполняютсяврамках 

Программы развития, в соответствии сУставомшколы,другиминормативно-

правовыми документами. 

Содержание самоанализа образовательного учреждения

 обсуждено и принятопедагогическимсоветом№4от07.04.2023 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИДЕЯТЕЛЬНОСТИМБОУ«Красноярская  ООШ  ЗМРРТ» 

 

 
Nп/п Показа

ели 
Единицаизмерени
я 

1. Образовательнаядеятельность  
1.1 Общая численность воспитанников 

Общаячисленностьучащихся 
человек 
человек 

13 
50 

1.2 Численностьучащихсяпообразовательнойпрограммена
чальногообщегообразования 

человек 24 

1.3 Численностьучащихсяпообразовательнойпрограммеос
новногообщегообразования 

человек 26 

1.4 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,успев
ающих 

на"4"и"5"порезультатампромежуточнойаттестации,

вобщейчисленностиучащихся 

Человек % 56,41 

1.5 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестациивып
ускников 

9классапорусскомуязыку 

балл 4,5 

1.6 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестациивып
ускников 

9 класса по математике 

балл 3.75 

1.7 Численность/удельный вес численности выпускников 

9 класса,получивших неудовлетворительные 

результаты нагосударственнойитоговойаттестации 

порусскомуязыку, вобщей 

численностивыпускников9класса 

Человек/ 

% 

0/0 



1.8 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников

9класса,получивших неудовлетворительные 

результаты нагосударственнойитоговойаттестации 

поматематике, вобщей 

численностивыпускников9класса 

человек/% 0/0 

1.9 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9к

ласса,неполучившихаттестатыобосновномобщемобраз

овании,вобщей 

численностивыпускников9класса 

человек/% 0/0 

1.10 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9к

ласса,получившихаттестатыобосновномобщемобразов

аниис 

отличием,вобщей численностивыпускников9класса 

человек/% 0/0 

1.11 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,прин
явших 

участиевразличныхолимпиадах, 

смотрах,конкурсах,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 20/40 

    
1.12 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся- 

победителейи 

призероволимпиад,смотров,конкурсов,вобщейчисленн

остиучащихся,втомчисле: 

человек/% 14/28 

1.12.
1 

Регионального уровня человек/% 7/14 

1.12.
2 

Федерального уровня человек/% 2/4 

1.12.
3 

Международногоуровня человек/% 0/0 

1.13 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,полу

чающихобразованиесуглубленнымизучением 

отдельныхучебных 

предметов,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 0/0 

1.14 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,полу

чающихобразованиеврамкахпрофильногообучения,во

бщей 

численностиучащихся 

человек/% 0/0 

1.15 Численность/удельный вес численности обучающихся 

сприменениемдистанционныхобразовательныхтехнол

огий, 

электронногообучения,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 0/0 

1.16 Численность/удельный вес численности учащихся в 

рамкахсетевойформыреализацииобразовательныхп

человек/%

0/0 

0/0 



рограмм,вобщей 

численностиучащихся 

1.24 Общаячисленностьпедагогическихработников,втомчи
сле: 

человек 12 

1.25 Численность/удельныйвесчисленностипедагогических 
работников, имеющихвысшееобразование,вобщей 

численностипедагогическихработников 

человек/% 12/83 

1.26 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработников, имеющих высшее 

образование 

педагогическойнаправленности(профиля),вобщейчисл

енностипедагогических 

работников 

человек/% 12/83 

1.27 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработников,имеющихсреднеепрофесси

ональноеобразование,в 

общейчисленностипедагогическихработников 

человек/% 12/17 

1.28 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработников, имеющих среднее 

профессиональное 

образованиепедагогическойнаправленности(профиля), 

вобщей численности 

педагогическихработников 

человек/% 12/17 

1.29 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработников,которымпорезульта

таматтестацииприсвоена 

квалификационнаякатегория,вобщейчисленности 

человек/% 12/58 

 педагогическихработников,втомчисле:   
1.29.

1 
Высшая человек/% 3/25 

1.29.
2 

Первая человек/% 4/33 

1.30 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработниковвобщей 

численностипедагогическихработников, 

педагогическийстажработыкоторыхсоставляет: 

  

1.30.
1 

До5лет человек/% 2/17 

1.30.
2 

Свыше30лет человек/% 6/50 



1.31 Численность/удельный вес численности 

педагогическихработниковвобщей 

численностипедагогическихработниковв 

возрастедо30лет 

человек/% 3/25 

1.32 Численность/удельныйвесчисленностипедагогических 
работниковвобщей 

численностипедагогическихработниковввозрастеот55

лет 

человек/% 3/25 
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